
 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลวังทอง โทร ๐๕๕๓๑๑๐๗๑ โทรสาร ๐๕๕๓๑๑๑๔๐                                 
ที่  พล ๐๗๓3.๓๐๑/พิเศษ   วันที่   23 ธันวาคม  ๒๕๖5 
เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูล นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังทอง  

  
 ตามกรอบการประเม ินค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงาน ของหน ่วยงานภาครัฐ  
( Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 การเผยแพร่ข้อมูลที ่เป็น
ปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  เปิดเผยการดำเนินการเกี ่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลของหน่วยงานอย่าง
ตรงไปตรงมา มีความถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก 
สามารถตรวจสอบการดำเนินงาน ของหน่วยงานตามนโยบายที่ประกาศไว้ซึ่งถือว่าเป็นหัวใจของภาครัฐ คือการทำ
ให้ประชาชนสามารถ เข้าถึงข้อมูลของภาครัฐ (access to information) ได้ง่ายและเป็นระบบ 
 ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขออนุญาตเผยแพร่ นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน (http://www.wthosp.go.th)  เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ บุคลากรภายใน
หน่วยงาน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ผู้รับบริการ และประชาชนทั่วไป รับทราบเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว  
 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 
                                                              

                                                     
(นางสาวภาศิณี  เกิดบึงพร้าว) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 
 
        ทราบ/อนุญาต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกข้อความ 

(นายจักริน   สมบูรณ์จันทร์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังทอง 

 



วิสัยทัศน์ (Vision) 
ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าทีม่ีความสุข ภาคีเครือขา่ยมสี่วนร่วมอยา่งยัง่ยนื
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Mission

พัฒนาระบบสขุภาพโดย
การมสีว่นรว่มของภาคี

เครอืขา่ย

พัฒนาเปน็องคก์ร
คุณธรรม และความ
โปรง่ใส

พัฒนาบุคลากรให้มี
ศักยภาพตามมาตรฐาน มี

คุณธรรมและความสขุ



ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue)

การป้องกันโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง

การป้องกันและควบคุมโรค
อุบัติใหม่อุบัติซ้้า, โควิด-19

โครงการราชทัณฑ์ปันสุข การป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก

พชอ.

สร้างเสริมสุขภาพเด็ก 6-14 ปี

PP&P Excellence



Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue)

1) พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ
2) การป้องกันอุบัติเหตุจราจร
3) การควบคุมป้องกันโรควัณโรค
4) บริการแพทย์แผนไทย
5) ระบบบริการโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง
6) ระบบบริการสุขภาพจิต
7) ระบบบริการบ้าบัดยาเสพติด
8) ระบบบริการผ่าตัดแบบ One Day Surgery
9) ระบบกัญชาทางการแพทย์
10) การบริการดูแลสุขภาพผู้ป่วยที่บ้าน

11) การดูแลแบบประคับประคอง
12) ระบบบริการสุขภาพ
13) ระบบบริการทันตกรรม
14) ระบบบริการอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช
15) ระบบบริการห้องคลอด
16) ระบบบริการผู้ป่วยใน
17) ระบบบริการเภสัชกรรม
18) ระบบบริการ Intermediate care
19) Service plan 5 สาขาหลัก
20) โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ฯ



People Excellence!

พัฒนาองค์กรแห่งความสุข 

(Happy Organization : HO)



ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue)

องค์กรคุณภาพ EMS Serviceองค์กรคุณธรรม โปร่งใส

Governance Excellence



 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลวังทอง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก  

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖6 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค โรงพยาบาลวังทอง 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลวังทอง 

ชื่อหน่วยงาน กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลวังทอง 
วัน/เดือน/ปี   23 ธันวาคม ๒๕๖5 
หัวข้อ  ข้อมูล นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล  ไม่มี 
Link ภายนอก    ไม่มี 
 
                     ผู้รับผิดชอบในการให้ข้อมูล                                ผู้อนุมัติรับรอง 
                                

                       
                    (นางสาวภาศิณี เกิดบึงพร้าว)                           (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์) 
                   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังทอง 
                    วันที่   23 ธนัวาคม ๒๕๖5                               วันที่  23 ธันวาคม ๒๕๖5 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
(นางสาวปวิตรา ฤทธิ์เรืองเดช) 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
วันที่  23 ธันวาคม ๒๕๖5 
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