
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลวังทอง  จังหวัดพิษณุโลก 
ที่  พล ๐๗๓๒.๓๐๑/พิเศษ   วันที่  2  มกราคม  ๒๕๖7 
เร่ือง   ลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงพยาบาลวังทองและขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังทอง 
 

ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 แบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and  Transparency Assessment : MOIT) น ั ้น ในส ่วนของ 
MOIT6 กำหนดให้หน่วยงานมีการเผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุด ของหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส และมีคุณธรรม ลด
การใช้ดุลพินิจที่ไม่เป็นไปตามกฎหมายกำหนด ผ่านระบบเครือข่ายสารสนเทศของหน่วยงาน  หรืออาจสื่อสาร
เผยแพร่ในช่องทางอ่ืน นั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป พิจารณาแล้วเพื่อให้เป็นไปตามกรอบการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตามแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ MOIT 6 จึงขอ
ความเห็นชอบในการลงนามประกาศแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงพยาบาลวังทอง ประจำปี
งบประมาณ 2567 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ และหากลงนามแล้ว ขออนุญาตเผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานตามแบบฟอร์มที่แนบท้ายต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

  
                                       

                                       
                                    (นางสาวภาศิณี  เกิดบึงพร้าว) 
                                   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
                                    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 
                     เห็นชอบ / อนุญาต 
 
                                                            

                                        (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์) 
                                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังทอง 

 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

สังกัดโรงพยาบาลวังทอง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก  
ตามประกาศโรงพยาบาลวังทอง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2567 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สังกัดโรงพยาบาลวังทอง 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลวังทอง 

 
ชื่อหน่วยงาน  :  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลวังทอง 
วัน/เดือน/ปี  :       2 มกราคม ๒๕๖7 
หัวข้อ  :  ลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงพยาบาลวังทอง และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
            บันทึกข้อความโรงพยาบาลวังทอง พล ๐๗๓๒.๓๐๑/พิเศษ  ลงวันที่ 2 มกราคม 2567 เรื่อง ลง
นามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงพยาบาลวังทองและขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
Link ภายนอก  :  ไม่มี 
หมายเหตุ  : …………………………………………………………………………………………………………………………………….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ผู้รับผิดชอบในการให้ข้อมูล                                ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                            
   (นางสาวภาศิณี  เกิดบึงพร้าว)                      (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์) 

                     นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังทอง 
                        วันที่ 2 มกราคม ๒๕๖7                             วันที่  2 มกราคม ๒๕๖7 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

                                                            
 (นางสาวปวิตรา ฤทธิ์เรืองเดช) 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
วันที่  2 มกราคม ๒๕๖7 

 
 
 


